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  “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para las mujeres y hombres”   
 “Año de la Unidad, la paz y el desarrollo” 

 

AGENDA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA  

LEGISLATURA 2023-2024  

 

DÍA: MARTES 05 DE SETIEMBRE 2023  

LUGAR: SALA 2 DEL EDIFICIO VÍCTOR RAUL HAYA DE LA TORRE / 

PLATAFORMA VIRTUAL MICROSOFT TEAMS  

HORA: 4:30 PM   

 

I.- APROBACIÓN DE ACTA  

ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DE 29 DE AGOSTO DEL 2023  

II.- DESPACHO  

2.1.-  REPORTE DE DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL 25 AL 31 DE AGOSTO 

2023  

2.2.-  REPORTE DE LOS DOCUMENTOS EMITIDOS DEL 25  AL 31 DE 

AGOSTO 2023  

2.3.  REPORTE DE LOS PROYECTOS DE LEY INGRESADOS DEL 25 AL 31 

DE AGOSTO DEL 2023  

III.- INFORMES  

IV.- PEDIDOS  

V.- ORDEN DEL DÍA  

5.1.- SUSTENTACIONES DE PROYECTOS DE LEY.  

5.1.1.- PROYECTO DE LEY  N° 5386/2022-CR,  LEY QUE CREA EL 

SISTEMA PREVISIONAL PARA TRABAJADORES DE LA ECONOMIA 

NO FORMAL.  AUTOR: MONTOYA MANRIQUE JORGE – GRUPO 

PARLAMENTARIO RENOVACION POPULAR.  

5.1.2.- PROYECTO DE LEY N° 5490/2022-CR, LEY QUE PROHIBE LA 

DESCRIMINACION POR MATERNIDAD E INFANCIA EN EL ACCESO A 

EDUCACION SUPERIOR Y EMPLEO.  AUTOR  FLORES ANCACHI 

JORGE LUIS – GRUPO PARLAMENTARIO ACCION POPULAR.  

5.1.3.-PROYECTO DE LEY N° 5200/2022-CR, LEY QUE ESTABLECE 

DIPOSICIONES RELACIONADAS CON EL BENEFICIO DE 

COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL  
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ASIGNACION FAMILIAR PARA TRABAJADORES DEL SECTOR 

PUBLICO Y PRIVADO. AUTOR JUAN BARTOLOME BURGOS 

OLIVEROS – GRUPO PARLAMENTARIO AVANZA PAIS.  

5.2.-  INVITADO: SEÑOR RAFAEL LOPEZ ALIAGA – ALCALDE DE 

MUMICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA – OFICIO Nº 001-2023-

2024-CTSS-CR 

 ASUNTO: PRESUNTO DESPIDO IRREGULAR EN PERJUICIO DE 

TREINTAIOCHO (38) OBREROS MUNICIPALES DE LA 

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA  

5.3.-  INFORME DE OPINION CONSULTIVA N° 001-2023-2024-CTSS, 

COMISION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ABSOLVIENDO EL 

PEDIDO DE LA COMISION DE CONSTITUCION Y REGLAMENTO 

RESPECTO DE LA SOLICITUD DE FACULTADES LEGISLATIVAS DEL 

PODER EJECUTIVO – PROYECTO DE LEY Nº 5632/2023-PE.  

 


