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COMISIÓN DE CONSTITUCIÓN Y REGLAMENTO 

PERÍODO DE SESIONES 2020-2021 

 

AGENDA  

DECIMONOVENA SESIÓN ORDINARIA 

Fecha: martes 13 de octubre de 2020 

Hora: 11 h 00 min 

Plataforma virtual Microsoft Teams 

 

 

I. DESPACHO  

 

1. Cuadro de documentos recibidos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

2. Cuadro de documentos emitidos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

3. Cuadro de proyectos de ley recibidos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

4. Decretos de urgencia recibidos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

5. Decretos Supremos recibidos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

6. Tratados Internacionales Ejecutivos, del 05 al 11 de octubre de 2020. 

 

 

II. APROBACIÓN DE ACTA 

  

Acta de la Decimoséptima Sesión Ordinaria de la Comisión, de fecha 29 de setiembre de 

2020. 

 

 

III. INFORMES 

 

IV. PEDIDOS 

 

V. ORDEN DEL DÍA 

 

1. Exposición del doctor José Manuel Vera Santos, Catedrático en Derecho 

Constitucional de la Universidad Rey Juan Carlos (España), sobre la bicameralidad en 

dicho país: experiencias y perspectivas. 

 

2. Exposición del doctor Antonio José Lizarazo Ocampo, Magistrado de la Honorable 

Corte Constitucional de Colombia, sobre la bicameralidad en dicho país: experiencias 

y perspectivas 

 

3. Exposición del doctor Domingo García Belaunde, experto en Derecho Constitucional, 

con relación a la viabilidad y pertinencia de los proyectos de ley 3996/2018-CR, 

4111/2018-CR, 4227/2018-CR, 6123/2020-CR, 6132/2020-CR y 6281/2020-CR, que 
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proponen, desde diversas ópticas, la reforma constitucional instaurando la 

bicameralidad en el texto constitucional. 

 

4. Predictamen de control recaído en el Decreto de Urgencia 014-2020, que regula 

disposiciones generales necesarias para negociación colectiva en el sector público. 

 

5. Predictamen de control recaído en el Decreto de Urgencia 016-2020, que establece 

medidas en materia de los recursos humanos del sector público. 

 

 

 

 


